İktisadi, İdari ve Sosyal Bilimler Fakültesi dış paydaş listeniz için hazırlanan Önemlilik (Etki) ve İlgi Matrisi aşağıda sunulmuştur.

Bu analizde:


· Önem (Etki Gücü): Paydaşın fakültenin stratejik kararlarına, akreditasyonuna, eğitim niteliğine ve bölgesel prestijine yön verme veya katkı sağlama gücüdür.

· İlgi Düzeyi: Paydaşın fakültenin çıktılarıyla (mezun kalitesi, ortak projeler, mevzuat uyumu, staj/istihdam) ne kadar yakından ilgili olduğu ve fakülteyle ne kadar sık etkileşimde bulunma ihtiyacı hissettiğidir.

📊 Paydaş Önemlilik ve İlgi Matrisi
               YÜKSEK  │  [Yüksek Önem - Düşük İlgi]       │  [Yüksek Önem - Yüksek İlgi]
                       │  - Alanya Gümrük Müdürü           │  - Antalya Y.M.M. Temsilcisi
                       │  - Alanya Vergi Dairesi Müdürü    │  - Alanya Y.M.M. Temsilcisi
                       │                                   │  - S.M.M.M. İşveren
     ÖNEM              ├───────────────────────────────────┼───────────────────────────────────
    (ETKİ)             │  [Düşük Önem - Düşük İlgi]        │  [Düşük Önem - Yüksek İlgi]
                       │  - Özel Sektör Çalışanı           │  - Özel Sektör Yöneticisi
                       │                                   │  - Mezun Öğrenci
               DÜŞÜK   │                                   │
                       └───────────────────────────────────┴───────────────────────────────────
                                       DÜŞÜK                               YÜKSEK
                                                   İLGİ DÜZEYİ
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