3.12.2025 09:48 YENI OGRENCI ANKETI

YENI OGRENCI ANKETI

44 yanit

Analiz bilgilerini yayinla

Ad- Soyad LD Kopyala
44 yanit
2
2 (°/°'4,5) 2 ("/!25(*’/!4,52 (2!(9/!4,5)

1 (1a|(; 6|’(:1’o|’(;16|'(».16|’(».°/o|’~2,1,((16|(;1(:l'(;16|'(;1{a|'(».16|’(».1,’<|’(4,’oi(;16|'(».16|’(;16|’(:1’o|’(;16|'(».16|’(».1(c|(8/,o|’-2,1{(%|21-((16|(P,/o|12,,3;1 (1:1(;1:1'(;141'(..1'0"(,.1:;|'(;1:;|’(;1z)|'(..1,4|(=1f0|'(e/¢,|'2
;

0
Abdullah Moha...  Deniz Eylul Erdem Hilal Bebek Muhammet akg... Yigit Dénmez
Aysu Sekerci Ercenur ugar Mehmet Fatih D... Parsa lotfi Oykii Bere...
Sinifi |0 Kopyala
44 yanit

15
N

15 (%34,1)

10

6 (%13,6)

5 3 (%6.,8)
2 (%425(%4,5) 2 (%4.5)
1 (%2, 300K (%2,3) 1 (%A (%2.3) | 1 (%13(%2,3)

2 (%4,5)
y 1 (%21(%A (SA %A (%2,

1. Sinif 2 Maliye 1. sinif maliye
1 Sinif 1. sinif Maliye Maliye birinci sinif ma...

https://docs.google.com/forms/d/1Bza5u12Fj0F Y-2TgNRuo-qSsekKAXDiwFvOt8fyWTSY/viewanalytics 1/7


https://docs.google.com/forms/d/1Bza5u12Fj0FY-2TgNRuo-qSsekKAxDiwFvOt8fyWTSY/edit#start=publishanalytics

3.12.2025 09:48 YENI OGRENCI ANKETI

1. Maliye boliimiinii tercih etmenizde en etkili olan sebep neydi? I8 Kopyala

44 yanit

@ Konuya 6zel ilgim vardi

@ Kariyer planlarima uygun
oldugu igin

© Ogretim tiyelerinin alani giiclii
geldi

@ Is bulma imkanlarinin iyi
oldugunu distindiim

@ Ailemin/gcevremin ydnlendirmesi

e

2. Maliye alaninda hangi konular ilginizi daha fazla ¢ekiyor? LD Kopyala

44 yanit

@ Devletin nasil calistigi ve kamu
hizmetlerinin nasil yaridiagu

@ Vergilerin ne ise yaradigi ve n...
@ Ekonomik krizler ve ekonomik...
@ Ekonomi ile siyaset arasindak...
@ Toplumun ekonomik sorunlart. ..
@ Para, biitce ve kamu harcam...

@ is diinyasi ve finansla ilgili ko...

@ Sosyal bilimler genel olarak

g

@ Henliz emin degilim / karar ve...

. L|:| Kopyala
3. Universiteye ve akademik hayata baglarken kendinizi ne kadar hazir
hissediyorsunuz?
44 yanit
15
12 (%27,3)
9 (%20,5
10 8 (%18.2) (%020.5)
6 (%13,6) 6 (%13,6)
5

2 (%4,5)
1 (%2,3)

0 (°|A;O) 0 (°|/00) 0 (%0)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

https://docs.google.com/forms/d/1Bza5u12Fj0F Y-2TgNRuo-qSsekKAXDiwFvOt8fyWTSY/viewanalytics 217



3.12.2025 09:48 YENI OGRENCI ANKETI

4. Oryantasyon ve boliim tanitim siireclerinde verilen bilgiler sizce |_|:| Kopyala

yeterli miydi?

44 yanit

15

11 (%25)

10 8(%182)8 (416.2)

6 (%13,6)

3 (%6,8) 3 (%86,8)
2 (%4,5)
1(%2,3) 0 (%0)

L|:| Kopyala

5. Ogretim iiyeleri ile iletisim ve ulasilabilirlik konusunda beklentiniz
nasil?

44 yanit

15

10 9 (%20,5)

4(%9,1) 4(%9,1) 4 (%9,1)

3 (%6,8) 3 (%6,8)

1(%2,3) 1(%2,3) 1(%2,3)

https://docs.google.com/forms/d/1Bza5u12Fj0F Y-2TgNRuo-qSsekKAXDiwFvOt8fyWTSY/viewanalytics

3/7



3.12.2025 09:48 YENI OGRENCI ANKETI

|_|:| Kopyala

6. Ders iceriklerinin ilgi alanlariniza ne kadar uydugunu
diigiinliyorsunuz?

44 yanit

15
12 (%|27,3)

10 8 (%18,2)

6 (%13,6)

3 (%86,8)
2 (%4,5) 2 (%4,5)
0 (%0)

2 (%4,5)

1 (%2,3)

LD Kopyala
7. Boliime baslarken genel motivasyon diizeyinizi nasil
degerlendirirsiniz?

44 yanit

10,0

8 (%18,2)

7,5
6 (%13,6)

50
3 (%6,8) 3 (%6,8)

2 )
2,5 (%4,5)
1 (%2,3)

0,0

https://docs.google.com/forms/d/1Bza5u12Fj0F Y-2TgNRuo-qSsekKAXDiwFvOt8fyWTSY/viewanalytics 4/7



3.12.2025 09:48

YENI OGRENCI ANKETI

|_|:| Kopyala

8. Boliimiin size ne diizeyde katki saglamasini bekliyorsunuz?

44 yanit

10,0

7,5

5,0
3 (%6,8)

2,5

0 (%0)
0,0

7)

8 (%18,2)10](%22
| 7 (%15,9)

7 (%15,9)

4 (%9,1)
3 (%6,8)
2 (%4,5)

0 (°|/00)

3 4 5 6 7 8 9 10

L|:| Kopyala

9. Boliim tarafindan sunulan danigmanlik ve rehberlik siireglerini nasil

degerlendiriyorsunuz?
44 yanit

15

10

1(423) %0

13 (%29,5)

9 (%20,5)

4 (%9,1) 4 (%9,1)
3 (%6,8)

2 (%4,5) 2 (%4,5)

https://docs.google.com/forms/d/1Bza5u12Fj0F Y-2TgNRuo-qSsekKAXDiwFvOt8fyWTSY/viewanalytics

5/7



3.12.2025 09:48 YENI OGRENCI ANKETI

|_|:| Kopyala
10. Maliye Boliimiiyle ilgili genel ilk izleniminiz nasil?
44 yanit
15
12 (%27,3)
| 11 (%25)
10 9 (%20,5)
6 (%13,6)
5 3 (%6,8)
1(%2,3) 1(%2,3 1(%2,3
0(°f)0) 0(°|/00) (%2,3) 1(%2,3) (%2,3)
0

1 2

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir. - iletisim formu sahibi - Hizmet Sartlari - Gizlilik
Politikasi

Bu form siipheli mi goriiniiyor? Rapor

Google Formlar

https://docs.google.com/forms/d/1Bza5u12Fj0F Y-2TgNRuo-qSsekKAXDiwFvOt8fyWTSY/viewanalytics

6/7


https://policies.google.com/terms
https://policies.google.com/privacy
https://policies.google.com/privacy
https://docs.google.com/forms/u/1/d/e/1FAIpQLSeUNI0XLxRskLW89DKn-UNrS2NrftKxTnMXpbUlDhwAlLJnBw/reportabuse?source=https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeUNI0XLxRskLW89DKn-UNrS2NrftKxTnMXpbUlDhwAlLJnBw/viewform
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

3.12.2025 09:48 YENI OGRENCI ANKETI

https://docs.google.com/forms/d/1Bza5u12Fj0F Y-2TgNRuo-qSsekKAXDiwFvOt8fyWTSY/viewanalytics 717



JNADDfy, Dokiiman No FR.296
L N -
;‘ E‘ & 1 % Ik Yayn Tarihi| 10.01.2022
c
< 4NN E YY) - . sn s
AN ‘:Q-“',) £ TOPLANTI TUTANAGI FORMU Revizyon Tarihi| -
e s ~v-4| N Revizyon No 0
Vovprevs®
' Sayfa 1/6
05/12/2025
1. Star Akreditasyon siirecine iliskin mevcut durum degerlendirmesi
Toplanti Konusu 2. Yeni Ogrenci Anketi sonuglarinin degerlendirilmesi ve 6grenci beklentilerinin
analizi
Toplant1 Yeri ALKU [iSBF Toplant1 Salonu
Toplanti Tarih ve Saati 05.12.2025 12:00

GUNDEM

Toplantinin temel amaci, Star Akreditasyon siirecine iliskin yiiriitiilen ¢alismalarin mevcut
durumunu degerlendirmek, simdiye kadar gergeklestirilen faaliyetler hakkinda bilgilendirme
yapmak ve siirecin bundan sonraki asamalarinda izlenmesi gereken yol haritasini belirlemektir.
Bu kapsamda, Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Dogukan Cakmak tarafindan akreditasyon siirecine dair
kapsamli bir bilgilendirme sunulmus; yapilan hazirliklar, tamamlanan adimlar ve gelistirilmesi
gereken yonler ele alinmistir. Toplantida ayrica akreditasyon siirecini destekleyen diger 6nemli
hususlar goriisiilmiis ve bu konulara iliskin gerekli kararlar alinmistir.

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Dogukan Cakmak, ozellikle Star Akreditasyonu siirecinde dis
paydas katithminin kritik bir bilesen oldugunu belirtmis ve éniimiizdeki giinlerde yapilacak
ziyaretlerin bu agidan biiyiik 6nem tasidigini vurgulamistir.

Prof. Dr. Giines Yilmaz, dis paydas temaslar kapsaminda Alanya Defterdarhifi ile goriisme
yapilmasinin uygun olacagini ifade etmistir.

Prof. Dr. Tamer Budak, dis paydas is birliginin giiclendirilmesi amaciyla Alanya Serbest Mali
Miisavirler Odasina ziyaret gergeklestirilmesini teklif etmistir.

Do¢. Dr. Mustafa Alpin Giilsen, dis paydas ¢alismalan gergevesinde farkli iiniversitelerde
gorev yapan akademisyenlerden goriis ve katki alinabilecegini ifade etmistir. Ayrica,
gerceklestirilecek toplantilara Maliye Boliimii 6grenci topluluklarinin temsilcilerinin de
katilarak siirece katki sunmalarinin faydali olabilecegini iletmistir.

Prof. Dr. Giines Yilmaz, akreditasyon siirecinin hem teknik hem de akademik boyutlarinda
Prof. Dr. Coskun Karaca’dan destek alinabilecegini ifade etmistir. S6z konusu destek igin
gerekli iletisimlerin kurulacagi, uygun zamanlama gergevesinde kendisiyle temas saglanarak
bilgi ve fikir ahigverisinde bulunulacag: belirtilmistir.

Dr. Ogr. Uyesi Esra Keskin Cakmak:

Basari Tesvik ve Odiil Komisyonu adina soz alarak Dr. Ogr. Uyesi Esra Keskin (Cakmak, bolim
icerisinde one ¢ikan bazi 6grenci basarilarinin uygun usulle 6dillendirilmesinin nemini
vurgulamistir.

Genel Hususular
Yiiksekdgretim Kurulu'nun ve akreditasyon kuruluslarinin, 6grencilerle birlikte yiiriitillen

sosyal galigmalarin kalite siireglerinde énemli bir 6lgiit olarak ele alindigs belirtilmistir. Bu
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dogrultuda boliimiimiizde dgrencilerin aktif katilim saglayabilecegi sosyal, kiiltiirel ve
toplumsal sorumluluk odakl: faaliyetlerin artirilmasina yonelik olarak neler yapilabilecegi
tartisilmis, uygulanabilir proje ve etkinlik dnerileri {izerinde degerlendirmelerde bulunulmustur.

Universitemiz Kalite Yonetim Koordinatorliigii tarafindan gonderilen yazi dogrultusunda
gercgeklestirilen yeni 6grenci anketi toplanti giindemine alinmistir.

Ogrencilerin kariyer gelisimlerine katki saglayacak uygulama ve faaliyetlerin neler olabilecegi
konusunda 6gretim tiyeleri arasinda fikir ahigverisinde bulunulmustur.

ALINAN KARARLAR

birligi ile karar verilmistir.

1. Dis paydaslarla is birligini giiglendirmeye yonelik ¢alismalari kapsaminda; dniimiizdeki
giinlerde Alanya Defterdarlig1 ve Alanya Mali Miisavirler Odas1 Baskanligina ziyaret
gerceklestirilmesine karar verilmistir.

2. Ogrenci basarilarinin belirlenerek uygun yontemle ddiillendirilmesine yonelik gerekli
hazirliklarin yapilmasina ve siirecin Basar Tesvik ve Odiil Komisyonu ile koordineli sekilde
yiriitiilmesine oy birligi ile karar verilmistir.

3. Degerlendirmeler sonucunda, Ders Miifredat Degisikligi kapsaminda Goniilliiliik Calismalar:
isimli dersin miifredata eklendigi; ilgili donemde dersin aktif hale getirilmesi i¢in gerekli
¢aligmalarin yiiriitiilecegi ve ders kapsaminda giiniin kogullarina uygun sosyal sorumluluk
faaliyetlerinin gerceklestirilecegi belirtilmistir. Ayrica 6grencilerin {iniversite biinyesinde
yiriitiilen sosyal ¢alismalar ve etkinliklere katilimini artirmak amaciyla, 6grencilerin bu tiir
faaliyetlere yonlendirilmesine ve bilgilendirilmesine yonelik gerekli adimlarin atilmasina oy
birligi ile karar verilmistir.

4. Toplantida, 6grenci-sektor bulusmalarinin, 6grencilerin kariyer olanaklari agisindan
son derece verimli oldugu degerlendirilmistir. Bu dogrultuda, s6z konusu bulusmalarin
bahar donemi itibariyla devam ettirilmesinin 6nemli oldugu ifade edilmistir. Ayrica,
ogrencilere staj imkanlar hakkinda diizenli bilgilendirme yapilmasinin, 6grencilerin staj
deneyimi kazanarak kariyerlerini daha etkili sekilde sekillendirmelerine énemli katki
saglayacag belirtilmigtir. Bu kapsamda, 6grenci-sektdr bulugsmalarinin siirdiiriilmesine, staj
olanaklarina iliskin bilgilendirme siire¢lerinin sistematik hale getirilmesine ve 6grencilerin staj
yoluyla mesleki gelisimlerinin desteklenmesine yonelik gerekli ¢alismalarm yiiriitiilmesine oy
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5. Yeni 6grenci anketinin boliim bazindaki degerlendirilmesi sonucunda, 6gretim iiyelerinin
goriisleri asagida yer almaktadir.

Prof. Dr. Giines Yilmaz:

Yeni Ogrenci Anketi sonuglari, Maliye Boliimiine baslayan 44 6grencinin bolime yiiksek
motivasyonla adim attigimi gostermektedir. Ogrencilerin tercih nedenlerinde kariyer planlarina
uygunluk, is bulma imkanlan ve aile/¢evre etkisi one ¢ikmakta; bu durum boliimiin disaridan
gii¢clii bir istihdam algisina sahip oldugunu ortaya koymaktadir.

Ogrencilerin ilgi alanlar1, toplumun ekonomik sorunlari, kamu hizmetlerinin isleyisi ve
ekonomik krizler gibi Maliye disiplininin temel konularinda yogunlasmaktadir. Bu bulgular,
boliim miifredati ile 6grenci beklentilerinin dogal bir uyum iginde oldugunu géstermektedir.

Universiteye baslarken 6grencilerin akademik hazir bulunusluk diizeylerinin yiiksek olmast,
bilingli bir tercih yaptiklarin1 ve Maliye alaninda kendilerini gelistirme istegi tasidiklarin
gostermektedir. Bu durum, boliimiin akademik iklimi agisindan 6nemli bir giiglii yon olarak
degerlendirilmektedir.

Anket sonuglari, oryantasyon, dgretim tiyeleriyle iletisim ve danismanlik hizmetlerinin genel
olarak olumlu goriilmekle birlikte 6grenciler tarafindan daha sistematik ve daha gériiniir hale
getirilmesi gerektigine isaret etmektedir. Bu alanlar, boliimiin siirekli iyilestirme siirecinde
oncelik verilmesi gereken noktalar olarak éne ¢ikmaktadir.

Genel ilk izlenimlerin bityik 6l¢tide olumlu olmasi, boliimiin kurumsal yapisinin yeni baslayan
Ogrenciler {izerinde giiven verici ve motive edici bir etki olusturdugunu géstermektedir.
Ogrencilerin bilingli tercihleri ve yiiksek motivasyonlar1 boliimiin giiclii yonlerini olustururken,
geri bildirimler akademik ve idari siireglerde yapilacak gelistirmeler igin yol gosterici
niteliktedir.

Prof. Dr. Tamer Budak:

03.12.2025 tarihinde Maliye Boliimii 1. sinifa kayith 44 grenci ile yapilan “Yeni Ogrenci
Anketi"ne iliskin degerlendirmem asagidaki sekildedir:

Maliye Boltimiinii tercih eden 6grencilerin tercih nedenleri incelendiginde, %34,1 oraniyla
“kariyer planlarima uygun oldugu” se¢eneginin, %29,5 oramyla ise “ailemin/gevremin
yonlendirmesi” segeneginin one ¢iktigi goriilmektedir. Bu durumun, Maliye mezunlarinin is
piyasasina daha kolay girmesi ve kariyer meslek sinavlarinda daha basarili olmalariyla iliskili
oldugu degerlendirilebilir.

“Maliye alaninda hangi konular ilginizi daha fazla gekiyor?” sorusuna verilen yanitlar
incelendiginde, 6grencilerin yaklagik %30’unun, devletin nasil ¢alistigi ve kamu hizmetlerinin
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nasil yuiriitiildiigiine iliskin konulara ilgi duydugu gériillmiistiir. 1. simf 6grencilerinin Maliye
bilimine iliskin 6ncelikle bu konular igeren dersleri almalan dikkate alindiginda, bu ilgi dogal
ve beklenen bir durumdur.

Ogretim iiyeleri ile iletisim konusunda genel anlamda olumlu bir tablo bulunsa da 6grencilerin
tam olarak tatmin olmadiklar1 anlasilmaktadir. Bunun, 1. simif derslerinin énemli bir kisminin
farkli fakiilte ve boliimlerde gorev yapan dgretim tiyeleri tarafindan verilmesinden
kaynaklanabilecegi degerlendirilmektedir.

Ogrencilerin %31°1, ders igeriklerinin ilgi alanlarina “kismen uydugunu” ifade etmistir. Bu
bulgu, hem 1. sinif hem de sonraki yillarda verilecek derslere iliskin yeterli rehberlik ve tanitim
faaliyetlerinin yapilmadigint gostermektedir.

Ogrencilerin biiyiik bir kism1 boliime baslarken yiiksek ve olumlu bir motivasyon tasidigin
beyan etmistir. Bu sonug, 6grencilerin Maliye alaninda akademik olarak kendilerini gelistirme
isteginde olduklarini ortaya koymaktadir.

Boliim tarafindan sunulan danigsmanlik ve rehberlik siiregleri degerlendirildiginde, 6grencilerin
bu siire¢lerden tam olarak memnun olmadiklar1 goriilmektedir. Bu nedenle danismanlik
mekanizmasinin daha sistemli, goriintr ve erisilebilir hale getirilmesi 6nem arz etmektedir.

Genel olarak degerlendirildiginde, 6grencilerin Maliye Boliimiine yonelik ilk izlenimlerinin
ortalamanin {izerinde oldugu, béliime olumlu bir baslangi¢ yaptiklari ve giiglii bir beklenti ile
programa adim attiklar anlasiimaktadir.

Doc. Dr. Mustafa Alpin Giilsen:

Yeni Ogrenci Anketi verileri, Maliye Boliimiine baslayan 44 dgrencinin genel olarak yiiksek
motivasyon, olumlu ilk izlenim ve giiclii beklentilerle programa adim attigim gostermektedir.
Katilimeilarin ¢ogu, boliimi kariyer uyumu, is imkéanlan ve akademik ilgi sebepleriyle tercih
etmis; kamu politikalar, ekonomik krizler, vergi sistemi ve toplumun ekonomik sorunlar: gibi
alanlara yogun 1lgi duyduklarini belirtmistir.

Ogrencilerin akademik hayata hazir bulunusluk diizeyleri biiyiik dlgiide yiiksektir ve ders
icerikleriyle beklentileri arasinda anlamli bir uyum oldugu anlasilmaktadir. Oryantasyon
siirecleri genel olarak yeterli bulunmus; 6gretim tiyeleriyle iletisim ve ulasilabilirlik konusunda
ogrencilerin yiiksek beklenti tasidigi goriilmiistiir. Bolimden beklenen katk: diizeyi oldukca
yiiksektir; 6grenciler hem mesleki gelisim hem de akademik derinlik agisindan béliimiin
kendilerine gii¢lii bir deger liretmesini beklemektedir.

Danismanlik siireglerine iliskin geri bildirimler gogunlukla olumlu olmakla birlikte, bu alanin
daha sistemli ve gortiniir hale getirilmesine ihtiyag oldugu anlasilmaktadir. Genel
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degerlendirme itibariyla boliimiin isleyisi ve algisi yeni 6grenciler nezdinde giigliidiir ve
programin hem 6gretim kalitesi hem de kurumsal iklim agisindan olumlu bir baslangi¢ sundugu
goriilmektedir.

Bununla birlikte, boliimiin zayif yonleri kapsaminda iletisim olanaklarinin netlestirilmesi,
damigmanlik mekanizmalarinin giiglendirilmesi ve oryantasyon siire¢lerinin daha standart bir
yapiya kavusturulmasi, 6grenci memnuniyetini ve akademik verimliligi artiracak temel
gelistirme alanlar olarak one ¢ikmaktadir. Bu bulgular, genel olarak béliimiin dogru bir
yonelim i¢inde oldugunu, ancak 6grenci beklentilerinin yiiksekligi nedeniyle siirekli iyilestirme
dongiisiiniin 6nem tagidiginm gostermektedir.

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Dogukan Cakmak:

Yeni dgrencilerimizin boliim tercihlerini agirlikl olarak is bulma olanaklar ve kariyer planlar
cercevesinde yapmis olmalari, boliimiin istthdam odakl algisinin gii¢lii oldugunu ortaya
koymaktadir. Ogrencilerin ilgi alanlarinin, boliim miifredatiyla biiyiik él¢iide drtiismest,
programin akademik yoneliminin 6grenci beklentileriyle uyumlu oldugunu géstermektedir.

Oryantasyon siireci, ders igerikleri, akademik motivasyon, danismanlik ve rehberlik
hizmetlerinin 6grenciler tarafindan orta—iist diizeyde degerlendirilmesi, boliimiin akademik ve
idari isleyisine yonelik genel memnuniyetin olumlu diizeyde seyrettigini; ancak belirli alanlarda
iyilestirme ihtiyaglariin bulundugunu gostermektedir.

Genel ilk izlenimin biiyiik 6l¢iide olumlu olmasi, béliimiin kurumsal imajinin yeni 6grenciler
tizerinde giiven verici ve motive edici bir etki yarattigini ortaya koymaktadir. Bu durum, hem
boliimiin mevcut yapisinin giiclii bir temel sundugunu hem de siirdiiriilebilir iyilestirmelerin
ogrenci memnuniyetini daha da artirma potansiyeli tasidigini géstermektedir.

Dr. Ogr. Uyesi Esra Keskin Cakmak:

Anket sonuglar1 genel olarak, 6grencilerin boliime iliskin yiiksek beklentilere sahip olduklarini;
boliim tercihlerinde 6zellikle kariyer planlarina uygunluk, aile ve ¢evre yonlendirmesi ile is
bulma imkanlarinin gii¢lii olmasi gibi kriterleri dikkate aldiklarini géstermektedir. Ayrica
ogrencilerin Maliye boliimiiniin temel arastirma alanlarina belirgin bir ilgi duyduklari ve
béliime baslarken yiiksek bir motivasyon diizeyine sahip olduklart anlagilmaktadir.

Bu ¢ercevede, 6grencilerin hazir bulunusluk diizeylerinin yiiksek olmasi ve boliim tercihlerini
yaparken bilingli, amagh ve gelecek odakli bir yaklasim sergilemeleri, Bolimiimiiziin onemli
gliglii yonleri arasinda yer almaktadir.

Hazirlayan Sistem Onay1 Yiiriirlik Onay1

Boliim Kalite Sorumlusu Kalite Koordinatorii Ust Yonetici
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Bununla birlikte, 6grencilerin oryantasyon ve boliim tamitim siireglerine, akademik kariyer
bilgilendirmelerine ve danismanhk hizmetlerine iligskin goriisleri, Boliimiimiiziin siirekli
iyilestirme ¢alismalarinda oncelik verecegi alanlarin belirlenmesi agisindan kritik 6nem
tasimaktadir. Bu geri bildirimler, béliimiin akademik ve idari siireglerini daha etkili, erisilebilir
ve dgrenci odakl héle getirmeye yonelik yol haritasinin olusturulmasina katki saglamaktadir.
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